CaRo de le lucha contra la Corrupcion v la Impunidad”

GOBIERMNG REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGEINAL DE SALUD

MG 13 - 201 9-GORIERNG REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 18 de Betiombra del 2019
WVIST:

Bl Memorando NT0440-2018/G08 REG TUMBES-DRET-IDR de fecha 18

de agosto dal 2018, que dispone contratar a2 ka Lic. Enf. ANTANUARE MELAGRITOS AMCAJIMA

' R{}*‘i!& L0, con sfectividad & partir del 01 al 30 de seliembre del 2019, en la Flaza de cddigo
320231 - Enfermers - C.8. Corrales, v,

CONSIDERANDO:

Gue, de acuerdo & los arffcufos 12° y 13° def Decreto Lagislativo 276 - Lay
ases de i Carrera Administrativa v de Remunsraciones dal Sector Plblico Nacional, en
cféx;m:danua con e articido 28° del reglamento, aprobado mediante Decrete Supremo N® 005-80-
YO, establece que: “Ef ingreso a fa Administracitn Pablica en fa condicidn de servidor de

',(. rrova o de servidor contratado pava labores de naturaleze permrancnfe se efectis
_M abfigaioriamenie mediants concurse, La incorporacidn a la Carrere Adminisirative seré por ef
S afved infofal del grups ocupacional al cual postids, Es mdlo fodo acto adminisiralive que
. contravenga fa Ley ¥ su Reglamento.”

Que, en ese sentido, resulta necesario contratar & diche parsonal para
mahzar funciones de caracter temporal, estando a la necesidad ds servicio, de conformidad al
icudo 38° de la Ley antes acotada, en of cual establece que: "Las entidades de la Administracion
ihlica solo podrén contratas personal para realizar funciones de cardcter lemporal o accidental.
) Este fonna e cordratacion pno regiders necesarfamente de concurse v ia relacitn
; contractual concluye al téring del misme, Los senvicios prestados en esta_condicién no
5 C generan derecho de ninguana clage para efecios de fa Carrera Administrativa.”

A Que, se mivierts que fa contratacion es de manera lemporal a sfectas gue
*@a‘;&rza fabores como profesionat de la salud en el dmbite del Decreto Legislative N®4153, asimismo
“asa farma de contratacion na le da derecho de ninguna clases para ser personal estable terminando
i relacién contractual al fermino del mismo;

Contardo con la visaciin de la Direccidon de Asesoria Jutldica, Direccion
Ejecutiva de Gestidn v Desarrollo de Recursos Huranos, Direccidn Ejeculiva d@ Administracidn y
Pireccion Ejecutiva de Planeambento Estratégico,

CCC En Use de las atrbucionss y faculfades confaridas medianle Resolucion

mkﬂjut,l.!l!\f..l Regional N° 000241-2012-COBIERNO REGHINAL TUMBES-P, Ley N° 27783 Ley de

N ., Bases de Descentralizacion, Resolucion Mmisterial M® 405-2005-MINSA v Iz Ordenanza Fegional
u j"{)on 2014-GORBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto del 2014,

Gorromoestiy SE RESUELVE:

N ARTICULO PRIMERD.~ SONTRATAR con efsctividad & partir def 01 al
7 30, ‘e,hembrc ded 2019, a la Lic, Enf, ANTANUARE MILAGRITOS ANCANMA ROSHLO, ah la
T[—'Jl;a y codige NUAR0231 - Enfermera ~ C.8, Corrales, para que ejerza labores omo profesional
] e gats;s iud an el ambite del Decreto Legislative N*1153, de acuerdo a los considerandos axpuestos

o dogurnantacion adjunta.
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GOBIERNG REGIGNAL TUMBES
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A1 113% - 201 0-GORIERNG REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Turnbes, 18 de Setiembre del 2019,

ARTICULO SEGLINDO.- DISPONER que la presente resoclucion
guedard resuelta automaticamente ef 30 de setiembre del 2018, asimisma la servidora
mencionado an el articulo precedente, no podra invocar causal alguna para ser personal
estable yio nombrado, quedands a saivo sit derecho para postular a plazas que de acusrdo a
las necesidadas del servicio sean requeridas v se encuentren debidamente autorizadas para
ser cubiartas mediante concurse; da igual forma se podra rescindir el contrato antes de fa fecha
ingicada por razongs presupuestales, de concurso o faltas disciplinarias cometidas durante el
ejercicio de sus funciones; No generando derecho alguno a la administrada en gozar de ]
“estabilidad laboral, terminando su relacion contractual al termino del mismo,

_ ARTICULS TERCERO.- MOTIFIGUESE copla de la presente
esolucion a la parte inferesada, Unidad de Remuneraciones, Control de Asistencia, Legajo y
demas dreas compstentes de la DIRESA Tumbes.
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