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GOBIERMO RE—(:IONRL TUMBES
DIRECCION REGIGNAL DE SALUD

MGTQ32 - 201 9-COBIERNG REGIONAL TUMBES-DRST-DR.

Twmnbes, 08 de Setiembre del 2018
WISTO:

El Proveido de fecha 08 de seliembre del 2019, Informe Legal N° 214-
/ 2019/GE08 . REG. TUMBES-DRS-DR-DG-0AJ de fecha 05 de setiembre del 2019, documento
: de Registro N° £38115 de fecha 04 de setiernbre del 2019, v,

CONSIDERANDO:

Gius, mediante documento  de Registro N° 638115de fecha 04 de
gs;dtmmbfe del 2018, = servidor nombrade HAROLED LEONCIO BURGOS HERRERA, solicita
@@daqm al Hospital Regional {12 JAMCO Tunibes, en su cendicién de Médico f:ndocrmuiugo
< gsfando a la necesidad de contar con un medlco especialisia en endecrinclogia en el dicho
. noomonuu con eficacia partir del 09 de Sepltiembre hasta el 31 da Diciembre del 2019, de
acusrde & 1a la Accidn de Personal de Aceptacion de dicho Estableciniento;

et
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Gie, de acuerdo al Manual Mormativo de Personal N° 002-82-DNP,
"Desplazamiento de Personal”, aprobade por Resolucion Directoral N® 013-82-INAP/DGNP,
respecto del destague en su artfoulo 3° numeral 3.4.1 establece que: "Es /a accidn
administrative que consiste en o desplazamiento temporal de un servidor nombrado a ofra
enfiftiad, & pedido de esie debidamente fundamenitado, para desempefiar funcionss asignadas
en la antidad de desting dentro de su campo de competencia funcional. Se requiere opinidn
avorable de la entidad de origen. (...)"
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CQuiz, ef Decreto Supreme N°005-90-PCM, del Reglameanto de ia Ley de
dses de la Carrera Administrativa ¥ de Remuneraciones en su articulo 80° prescribe que “&f
N o d@sfaque conaiste en el desplazamiento femporal de un servidor a oira a pedido de esfa
\""F i Nm;,\abﬁ, ebidaments fundamentado, para desempeflar funciones asignadas por la entidad de destino
e denfro de sy campo de (*ompetenma funcional. El servidor seguira percibiendo sus

remuneracionss en la entidad de origen. El destague no serda mencor de freinta (30} dias, ni

L excedera el periodo presupuestal, debiendo contar con el consentimiento previo del servidor”,

.o §37°

Ciue, &l servidor destacado mantiene su plaza de origen, la misma que
“abonara fodas sus remuneracionas v heneficios mientras dure el destaque,

Gite, estando a lo concluido por la Oficina de Asesoria Jurldica & través
del informe Legal N° 214-2019/GOB. REG TUMBES-DRS-DR-DG-CAJ de fecha 05 de
“setiembre def 2019, el Diresior Regional de Salud de Tumbes, dispons mediante Proveido de
fecha (05 de setiembre del 2018, se proyects el acto resolutivo correspondiante,

Contando con la visacién de la Oficina de Asssoria Juridica, Direccidon
Ejecutiva de Gestidn v Desarrollo de Recursos Humanos y Direccién Ejecutiva de
Adriinistracion;
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“Afio de la lucha contra [a Corrupcidn v la Impunidad”

MG E3Z ~ 201 -GORIFRNG REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 06 de Setiembre del 2018

Fri Usc de las atibuciones y facultades conferidas mediante
Rasclucion Ejecutiva Regional N° 000241-2019-GOBIERNG REGIONAL TUMBES-P, Ley N°
27783 Ley de Bases de Descentralizacion, Resolucidn Ministerial N° 405-2005-MINSA v ia
Crdenanza Regional NPGUS-2014-GOBIERNCO REGIONAL TUMBES-CR de facha 20 de Agosto
diel 2014,

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERQ. - AUTORIZAR el Destaque a favor de don

HAROLD LEOKCIO BURGOS HERRERA, de Profesion Médico Endocrindloge, servidar hombrado

de la Direccion Regional de Salud Turbes, para que ejerza izbores en el Hospital Regionat 11-2

Jusé Alfredo Mendoza Olavarria “JAMO”- Tumbss, en la Especialidad de Endocrinologia, con

. eficacia a pariir del 09 de Septiembre hasta ef 31 de Diclembre del 2019, de acuerdo a los
cansiderandos expuesios en la presente resoluciin,

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la enfidad de deslino
clinpta con informar mansualmente al Area de Personal de la DIRESA-Tumbes, el record de
asistencia del servidor para efectos de pago de remuneraciones, beneficios ganados, diferencial
remunerativa y olros.

ARTICULO TERCERO.~ MOTIFIQUESE copia de ia presenis
resotucian al adrministrado, Unidad de Remunaraciones, Control de Asistencla, Legajo v demds
areas competentes de la DIRESA Tumbes.,
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