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“Afio de la lucha contra ta Corrupcion y la tmpunidad”
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MOGOD4Y - 2019-GOBIERNG BEGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 13 de Agosto del 2019,

A

ASESCRIAT Y,
JURIBICA X VISTO:
Y
&l Proveido de fecha 08 de agosto del 2019, Informe Legal N°199-

201 9!(52’)%3.RE(‘s.'T‘ur\ilBES--E}RS--DRJ)AJ, de fecha 08 de agesto del 2018, solicitud con registro
M°5B8475 de facha 21 de junio del 2019, v,

CONSIDERANDG:

e, mediante solicitud con registro N°588475 de fecha 21 de junio del
2019, & Medico VICTOR JULIQ ROJAS CRUZ, servidor Nombrado en la Direccion Regional de
Salud Tumbes, solicita & la Direccidn Ejecutiva del Hospital Regional (L2 “GaMO° Tumbes, la
Aceplacién para ef Destaque como Especialista en Cirugla General, ya que lego de haber
terminade &l Residentade Médico, requiere de un hospital de mavor complefidad para ejercer
habilidades y destrazas en bensficio de fa Regidn de Tumbes,

(lus, mediante Oficio N°1192-2019/GOB. REG TUMBES-DRST-HR-JAMO-
41-2-T-DE, de fecha 16 de jullo del 2019, o Direstor Ejecutive del Hospital Regional -2 JAMD
[Mumbes, solisita al Director Regional de Salud de Turnbes, se de a tramite el Destaque del Médico
VICTOR JULID ROJAS CRUZ, en la Especialidad de Cirugia General, de acusrdo a iz la Accién de
& Parsanal de Aceptacién de dicho Establechmiento;

CQlus, respecto de lo solicitado es preciso indicar &l Decreto Legislative N°

276 aprobade mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en su articulo 80° sefala: "&f destagie
. consiste en ol desplazamiento famporal de un seividor de carrera a ofra enlidad a pedido de esta
debidamente fundamentado, para desempsiiar funciones asignadas por ta entidad de desting dentro
i B4 campo de compatencia funcional.”,
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asplazamiento de Personal’, aprobado por Resolucién Direcloral N 013-92-INAF/DNP, respecio

; del destaqus en su articulo 3° numeral 3.4.1 establece que: "Es Ja accidn administrativo que

LU e consiste en of desplazamiento temporal de un sevidor nombrado a oira entidad, a pedido ds este

e LA debidaments fundamentado, para desempediar funciones asignadas en la entidad de destino dentro
i de sit campao de compatencia funcional. Se requisre opinion favorable de la entidaid de origen. (...}

k Que, asi también el mancionado Manual Normative de Personal, establece
p en su artoulo 3.4.4 establece que: "El servidor destacado mantiene su plaza en la entidad de origen,
\/ la misma gue abonard fodas sus remunsraciones y baneficios miertras dure el destaque” y el 3.4.6.
/ dispone que: “E1 desfaguie no genera derscho af servidor de percibir las  bonificaciones,
gratificaciones v deméas bensficios que por pacto coleclivo pudieran oforgar a los servidores
sindicalizados ¢ no de la entidad de destito, asi como a percibir Ia diferencial remunerativa alguna,

safvo los estimulos gue pudiera concedor el CAFAE”

Que mediantz Decreto Supremo N® 304-2012-EF, aprobaron e Texto
Unico de fa Ley N® 28411 ~fey General del Sistema Macional de Presupuesto, an su Qctava
Disposicion Transitoria, en el literal 2.2, prescribe: "Solo se podran transferir fondos publicos al
CAFAE para g financiamiento de los incentivos lahores que corresponda otorgar al personal
administrativo, bajo el régimen laboral del Decieto Legislativo N® 278, que ocupa una plaza
dastinada a funciones administrativas en el Cuadro para Asignacion de Personal {CAP) de la
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cortespondiente entidad. Asi como ef parsonal hajo el régimen laboral del Decraio Legislative N° 276
destacado que labora en las mismas condiciones en la entidad de desting.”;

Quea, astando a lo concluido por la Oficina de Asesoria Juridica de esta
ENRESAT a fravés del Informe Lagal N199-201/GOB. REG. TUMBES-DRE-DR-0OAJ, de fecha 06
da agosto del 2019, v estando a los fundameanios expuestos en los pérrafos precedentas, ef Director
General de iz DIRESA Tumbes, dispone mediante Proveldo de fecha 08 de agosio del 2019, a la
Ciraccion de Asesoria Juridica se proyects af acto resolutive correspondlente;

Contando con la visacion de la Oficina de Asesoria Juridica, Direccidn
Ejecutiva de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos y Direccion Ejecutiva de Administracian;

e En Uso de las atribuciones y faculiadas confaridas mediante Resolucion
% Ejecutiva Regional N° 000241-2012-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, Ley N° 27783 Laey de

T.1Bases de Descentralizacion, Resofucidn Ministerial N® 405-2005-MINSA v la Crdenanza Regional

N*008-2014-GOBIERNO REGIGNAL TUMBES-CR de facha 20 de Agosto det 2014

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD,~ AUTORIZAR el Destague a favor del
Médico VICTOR JULIC ROJAS CRUZ, servidor nembrade en fa Direccion Regional de Salud
Tumbes, para que ¢jerza labores en Hospital Regional (-2 JOSE ALFREDO MENDOZA
CLAVARRIA "JAMO" Tumbes, &n la Especialidad de Cirugla General, con sficacia a partir del
1 de Agosto al 31 de Diclembre del 2048, de acuerdo a los considerandos expusstos en la
presents rasciucion.

ARTICULG SEGUNDG.- DISPONER que la enfidad de destino
cumpla con informar mensualmente al Area de Personal de la DIRESA-Tumbes, el record de
asistancia del precitado servidor para afectos de pago de remuneraciones.

ARTICULO TERCERD,~ ROTIFIGUESE copia de la presenie
resclucién al administrado, Unidad de Remunaraciones, Control de Asistencia, Legajo v demas
areas competentes de la DIRESA Tumbes.
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