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NOGOBE3 - 2019-GOBIERNG REGIONAL TUMBES-DRST-DE,
Tumbes, 11 de Julio del 2019.

VISTO:

El Memorando N°01122-2019/GOB REG TUMBES--DRST-DR de fecha 09
de julio det 2018, gue dispone contratar a la Tecndlogo Medico SARA LILIANA SANJNEZ
VILLALTA, con efectividad a partir del 01 al 31 de julio dal 2019, en |a Plaza Vacante de cédigo

320921 - Tecnslogo Medice | - P.S Vaqueria, y:

CONSIDERANDO:

v Que, de acuerdo a los artfculos 12° y 13° del Decreto Legislative 276 -
Aey de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico Nacional,
© en concordancia con et articulo 28° del reglamento, aprobado mediante Decrato Supremo N°

005-90-PCM, establece que: “&f ingreso a la Administracion Publica et la condicién de
S Servidor de carrera 0 de servidor contratado para labores de naturaleza permanente se
- fectia obllgatoriamente mediante concurse. La incorporacion  a la Carvera
dministrativa serd por el nivel inicial del grupo ocupacional &l cual postuld, Es nulo

fotjo acto administrativo que coniravenga fa l.ey y su Reglamentn.”

Que, en ese sentido, resulta necesario contratar a dicho personal para
fealizar funciones de caracter temporal, estando a la necesidad da servicio, de conformidad al
articulo 38° de ia Ley antes acotada, en el cual establece que: "Las entidades de la Adminisfracion
Pliblica solo podran contratar personal para realfizar funciones de caricter temporal o accidental.
(e ﬁﬁ.féf_.fgf;fﬂ.@;"%ﬁ?ﬁ!.!iﬂﬁﬁ@ﬁi!ﬂﬁﬂ!é@.ﬁ@_.!?_@;L?.@_S;ﬁ.’iﬁwﬁﬂuf;?_ﬁ%_ﬂﬂﬁéa’ﬁ&.M...Lﬂ.;..,fs’?ié;tiiéﬂ
contractyal concluye al término del mismo. Los servicios prestados en esta condicién no
generen derecho de ningung clase para efectos de fa Carrara Administrativa.”
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Que, se advierte que ia contratacién es de manera temporal a efectos que

jerza labores como profesional de la salud en el ambito del Decreto Legistativo N°11153, asimismo

esa forrma de contratacion no le da derecho de ninguna clases para ser personal sstable terminando
su relacion contractiual &t terming del mismo;

szan®

Contando con la visacién de la Direccion de Asesoria Juridica, Direccion
Ejecutiva de Gestidn y Desarrolio de Recursos Humanos, Direccion Efecutiva de Administracion vy
Direccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico;

En Usc de las atribuciones y facultades conferidas mediante
Resofucion Ejecutiva Regional N° 000241-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, Ley N°
27783 Ley de Bases de Descentralizacion, Resolucion Ministerial N° 405-2005-MINSA vy la
Ordenanza Regional N°008-2014-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto
del 2014,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR con efactividad a partir del 01 al
31 de julio del 2019, & ia Tecnélogo Medico SARA LILIANA SANJINEZ VILLALTA, en la Plaza
Vacante de codigo N°320921 — Tecndloge Medico | - P.8 Vaqueria, para que gjerza labores como
profesional de la salud en el &mbito del Decreto Legislativa N°1153, de acuerdo a los considerandos
expuestos y fa documentacion adjunia.
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Tumbes; 11-de Julio del 2019,
supimcs

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la presente resolucion
wedara resuelta autométicamente el 31 de julic del 2019, asimismo la servidora mencionado
en el articulo precedente, no podrd invocar causal alguna para ser personal estable yfo
fombrado, quedando & salvo su derecho para postular a plazas que de acuerdo a las

ecesidades del servicio sean requeridas y se encuentren debidamente attorizadas para ser
subiertas mediante concurso; de igual forma se podra rescindir el contrato ‘antes de la fecha
ﬁdlcada por razones presupuestales, de concurso o faltas disciplinarias cometidas durante el
z %",'jerczc:o de sus funciones; No generando derecho alguno a la admlmstrada en gozar de
: ’;éstabtlidad laboral, terminando su relacion contractual al termino del mismo,

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE copia de la presente
resolucién a la parte interesada, Unidad de Reruneraciones, Control de’ Amstenma Legajo y
demas areas competentes de la DIRFSA Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, GUMPL;:;S% Y ARCHIVESE
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WeODREZ - 2019-GORIERNG REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 11 de Julio del 2019.
YISTO:
A Ei Memorando N°01121-2019/GOB REG TUMBES-DRST-DR de fecha

09 de julio del 2019, que dispone contratar por suplencia temporal a la LIC. ENF. JOSELYHN
- SELENY MIRANDA CARRASCO, con efectividad a partir del 01 al 31 de jutic del 2019, en ia Plaza
fﬁ%mqueada de codigo N°321100, cuye fitular es la servidora Lic. Enf. Jennifer Soledad Lopez
aspedes, v, PR

CONSIDERARDO:

Que, de acuerdo a los articulos 12° y 13° del Decreto Legislativo 276 - Ley
de Bases de la Carrera Administrativa v de Remuneraciones del Sector Plblico Nacional, en
“_concordancia con el articulo 28° del reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-
*CM, establece que: “El ingreso a la Administracién Pablica en la condicion de servidor de
caitera o de servidor contratado para labores de naturaleza permangiite se efectia
sbligateriamente mediante concurso. La incorporacion a la Carrera Administrativa serd por el
hivel iniclal def grupe ocupacional af cual postuld. Es nulo todo. acto adminisirativo yue
“ confravenga la Lay y su Reglamento.” oLl

L S, Que, en ese sentido, resulta necesario corntratar a diqﬁc personal para
//“D ¢ ) realizar funciones de caracter temporal, estando a la necesidad de servicio, de conformidad &l
4 w0l oNeticulo 38° de la Ley antes acotada, en el cual establece que: "Las entidades de.ia Administracion
blica solo podran contratar personal para realizar funciones de caracter temporal o accidental.
), Esta forma_de contratacién no reguiers necesariamente de concurse’ v fa relacion

ntractual concluye al térming del mismo. Los servicies presfados en esta. condicidn no
kneran derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa.”

Que, se advierte que la contratacion es de manera temporal a efectos que
ejerza labores como profesional de la salud en el ambito del Decreto Legislativo N°1153, asimismo
eaa forma de contratacion no le da derecho de ninguna clases para ser personal estable terminando
su refacion contractual al termino del mismo;, :

1 Contando con lz visaclon de |a Direccién de Asesorla Jgﬁfdica, Direccidn
EFjecutiva de Gestién y Desarrollo de Recurses Humanos, Direccién Ejecutiva de Administracion y
’ /f)ireccién Ejecutiva de Planaamiento Estratégico; ) T

En Uso de las atribuciones v facultades conferidas, médiante Resolucion
Fjecutiva Regional N° 000241-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, Ley N° 27783 Ley de
' ' Bases de Descentralizacion, Resolucién Ministerial N° 405-2005-MINSA y Ja Ordenanza Regional
. NP008-2014-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto del 2014.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-  COMNTRATAR con efectividad a partir del
01 al 31 de julio del 2019, a la LIC, ENF. JOSELYN SELENY MIRANDA CARRASCO, por
suplencia temporal en la Plaza Blogueada de cddigo N°321100 — Enfermera, para que ejerza
labores como profesional de la salud en el ambito del Decreto Legislativo'N°1153, de acuerdo a
los considerandos expuestos y la documentacion adjunta. L
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