“pAfo de la lucha contra a Corrupcidn y ta impunidad”

GOBIERMNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

RNGORTE - 2013-GOBIERNG REGIONAL TUMBES-DRST-DR.

ﬂ"i" ABESTRTA
W Tumbes, 11 de Julio del 2019.

e JUBIDHCA 4

N VISTO:

El Memorando N°01105-2019/GOB REG TUMBES--DRST-DR de fecha
08 de juiio del 2019, que dispone contratar a la Tec. EVELYN LUDELVY ALVINES ANGAJIMA,
con efsctividad & partir det 01 al 31 de julio del 2018, en la Plaza Vacante dé cédigo N°320156 —
Técnico Sanitario 1 C.8 Zarumilla, y; o

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a los articulos 12° y 13° del Decrete llegislativo 276 - Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector ‘Publico Nacional, en
. concordancia con el articulo 28° del reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005 90-
PCM, astablece que: “El ingreso a la Administracion Publica en ia condicinn de servidor de
carrers © de servider contratado para jabores de naturaleza permanente se efectis
offigatoriamente mediante concurso. La incoiporacion a la Carrera Administrativa serd por ef
- nived iniclal del grupo ocupacional al cual postulé. £s nule fodo acto administrativo que
" gontravenga la Ley v su Reglamento,” .

Que, en ese sentido, resulta necesario contratar a dicho pearsonal para
realizar funciones de carfcter temporal, estando a la necesidad de servicio, de_ conformidad al
arficulo 38° de la Ley antes acotada, en el cual establece que: "Las entidades de fa Administracion
s REd Puablica solo podrén confratar personal para realizar funciones de carécter tempora.‘ 0 accidental.
et %"‘“"-_Tf?_\) Esia forma de_confrafacién no requicre necesariamenie de concirso. y fa relacion
A : ‘gontractua! concluve al tarmino del mismo. Los serviciog presfades ‘en esfa condicion no
 geéneran derecho de ninguna clage para efecios de la Carrera Admmtsa‘rat_z_gg,

;a,

Quue, se advierte que la contratacion es de manera temporaf a efectos que
2 rza labores como profesional de la salud en el ambito del Decreto Legislativo N°1153, asimismo
£sa forma de contratacion no le da dereche de ninguna clases para ser personai estable termmando
su relacion contractual al termino del mismo; :

, 'lam Contando con la visacion de la Direccién de Asesorfa Juridica, Direccion
L NONAL e s‘)@ sEjecutiva de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos, Direccion Ejecutiva de Administracion y
T A

WY e,

-
% _°' ireccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico; o

- En Uso de las atribuciones v facultades conferidas mediante Resolucion
Fiecutiva Regional N° 000241-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, Ley N® 27783 Ley de
& Bases de Descentralizacién, Resolucion Ministerial N° 405-2008-MINSA y la Qrdenanza Regional
o N°008-2014-COBIERMO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto del 2014.,,

SE RESUELVE:

-y

g; ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR, con efoctiwdad a partir del
01 al 31 de julio del 2019, a la Tee. EVELYN LUDELVY ALVINES ANCAJIMA, en la‘Plaza Vacante
de codigo N°320156 — Técnico Sanitario | ~ C.8 Zarumilla, para que gjerza jabores como

profesional -de 1a aalud an el ambito del Decreto Legislativo N° 1153 de acueido a los
considerandos expuestos y la documentacion adjunta.
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MeGBRTE - 201 2-GOBIERNG REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 11 de Julic del 2019,

)
E(J ARTICULDO SEGUNDO.- DISPONER, que la presente resolucion
qbﬁaraﬁ resuelta automaticamente el 31 de julio del 2019, asimismo la servidora mencicnado
en & ariculo precedente, o podra invocar causal alguna para ser personal estable ylo
nombrado, quedando & salvo su derecho para postular a plazas gue de acuerdo a las
necassidades del servicio sean requeridas y se encuentren debidamente autorizadas para ser
ubiertas mediante concurso; de igual forma se podra rescindir el contrate antes de la facha
“indicada por razones presupuestales, de concurso o faltas disciplinarias .cometidas durante sl
jercicio de sus funciones; No generande derecho aiguno a la administrada en gozar de

sstabilidad laboral, terminando su relacion contractual al termino del misio.
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ARTICULO TERCERD.- MOTIFIQLIESE, copia de Ia
presente resolucion a la parte interesada, Unidad de Remuneraciones, ‘Contrél de Asistencia,
~. Legajo y demas areas competenies de ia DIRESA Tumbes, T

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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