“Afio de la lucha contra la Corrupcidn v a Impunidad”

GOBIERNG REGEONAL TUMBES
DIRECCION REGIOMAL DE SALUD

MY ORI306 - 201 0-GOBIERND REGIONAL TUMBES-DRET-BR.
Tumbes, 08 de Marzo dei 2015,

VISTO!

El Proveido de fecha 18 de febrero dal 2019, Informe Legal N°0G2-
; 2018/G08 REG TUMBES-DRST-DEGYINH de fecha 14 de febrero del 2018, soliciiud de ragistra
A N°494169, de fecha 06 de fehrero de! 2019, y;

CONSIDERANDO:

Cue, mediante Solicitud da registro N°4941869, de fecha 06 de Febrero del 2019,
administrade BRENDA VALIERY GRILLO ZARATE, solicita Continuidad Laboral, aparandose en la
Ley N°30367 — Ley gue protage a la madre trabajadora conira despido arbitrario v prolenga su periodo de
Jessanso,

Que, con fecha 04 de enero del 2018, se le olorga Adsnda N°001-2018/GRT-
CEDRBT-DR al Contrate Administrativo de Servicios N°035-2018/GOBIERNO. REGIONAL TUMBES-DRET-

DR, Adenda N°0D1-201%/GORIERNOREGIONAL-DRST-DR, por el periodo de dos meses, es decir a
sipartir del 01 de enere al 28 de febrere del 2019, asimismo refiere tener 11 semanas de gestacion tal
Teomo fo acredita con su camet de Corfrol Materno Perinatal y Ecografia Obstélrica que adjunta al
presenta escrita;,

Que, sl Decreto Legislativo N°1057, aprobado mediante Decreto Supreme
N°O75E-2008-PCM, v modificade con el Decrato Supremo N°065-2011-PCM, en su articulo 13° establece
o Rupuestos de extincidn del contrato administratlivas se servicios (L) ) Decision unifateral de Ia
Ndad contratante, susfenfada en el incumplimiento injustificado de las obligaciones derivadas def
saniiralo o de fas obligaciones normativas aplicables al servicio, funcién o cargo; o en la deficiencia on ¢f
suriplimienio de fag tareas encomendadas. g} Inhabilitacion administrativa, judicial o policial por méas de

e

raff meses. h) Por vencimiento de contrato,

Que, la Ley N°30367 ~ Lev que protege a la madre ifrabajadora contra el
despido arbitrario vy prolonga su pariode de descanso; de lo cual se desprende que gueda prohibido que
la entidad empleadora despida 0 no renueve ef conirato de frabajo de una servidora que se
encuentie embarazada o en periodo de lactancla an ol marco de lo previsto en ef Convenio OIT 183
sobre proteceidn de la maternidad y dado que el periodo de lactancia ss de 12 meses,

Guie, ef contenido de su solicitud versa en la proteccidn que refiere le asiste &n
su condicidn da mujer gestante; al respecto cabe precisar que efectivamente, la Constitucion sefiala en
s articulo 2° incise 2 que “radie debe ser discriminado por motive de origen, raza, sexo, idioma,
redigicn, opinidn, condicidén econdimica o de cualguisra ofra indole”. Asimismo, esiablece en sus
articulos 23° v 27° que el estado protege a la madre trabajadora v que ef trabajador goza de “adecuada
proteccidn contra ef despido arbitrario”,

Que, en ese sentido la administrada ha demostrado su estado gestacional con
ia copia de ecografia gue adjunta, de acuerdo a las normas acotadas resuita procedenta su pedido;

Cise, estande a lo conciuido por fa Oficina de Asesorfa Juridica a fravés del
Informe Legal N°0B2-2019/GORB.REG TUMBES-DRET-DEGYDRH da fecha 14 ds Febrera det 2019, «l
Director Generat de 1la DIRESA Tumbes, dispone medianie Proveido de fecha 21 de fsbrero de 2019,
proyectar el aclo resolutivo pertinente;

AVENIDA FERNANDO BELAUNDE TERRY Mz X" LOYE 10 URBANIZACION ANDRES ARAUJD MORAN - TUMBES
Paging Web: yawwdiresatumbies.gqob.pn




“Afie de la lucha contra e Corrupcidn v la Impunidad”

GOBIERND R;”{.:I["}NA[ TUMBES
DIRECCION REGIHOMAL DE SALUD

MY 0306 - 201 9-GOBIERND REGIONAL TUMBES-DRST-DE,.

Tumbes, 08 de Marzo del 2010,

Contando con la visacién de la Oficina de Asesoria Jurldics, Direceidn Ejecutiva
de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanes y Direccién Ejecutiva de Administracion,

E En Uso de las afribuciones vy facultades conferidas medianie Resolucion
jesutiva Regional N° D00003-2019-COBIERND REGIONAL TUMBES-P, Ley N° 27783 Ley de Bases de
escentralizacion, Resolucidn Ministerial N° 405-2005-MINSA y fa Ordenanza Regional N°008-2014-
OBIERNQ REGIOMAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto del 2014,

3E RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.~ DECLARAR PROGEDENTE, lo solicitads por
a administrada BRENDA VALIERY SRILLO FARATE, respecto s la Continuidad Laboral, de acuerdo
‘a lo establecido en la Ley N°30367 — Ley gue protege a la Madre Trabajadora contra despide Arbitrario y
srolonga st Periodo de Descanso, Segin los considarandos expuastos en la presente resolucion,

ARTHCLLO SEGUNDO.- NOTIFIGUESE, copia de [a presente
olaeuén a la administrada, Unidad de Remuneraciones, Conirol de Asistencia, Legajo y demds areas
competpntes de i DIRESA Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE
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Adrninistrada ()
Remunaraciones DIRECTOR REGIONAL OF SALUD TUMBES

Coniral de asistencia
Asesorfa Juridica
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Legajo

Archivo.
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