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GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

N° 001 20- 2019-GOBIFRMND BYGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 31 de Enero del 2019.

VISTO:

Fi Memorando N° 154 2046/4:01 REG TUMBES--DRST-DR de fecha 29

n'ero del 2019, v;

CONSIDERAND .

Que, mediante Memorando N° 164 -2019/GOB REG TUMBES-DRST-DR
de fecha 29 de enero del 2019, el Director Gencral de fa Direccion Regional de Salud de Tumbes,
dispone dar por concluido el vinculo contractual con ¢l personal contralado bajo el Régimen del
L Decreto Legislativo N° 276, por las razones de gue dicho personal no ha cumpiido con las
i} formalidades exigidas para el ingreso a la Carrera del Scctor Publico;

Que, de acuerdo a Ins articu'as 12° y 13° del Decreto Legislativo 276 - Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remurcraciones del Seclor Pablico: Nacional, en
concordancia con el articulo 28° del reglamanto, aprobado mediante Decreto Supremo N 005-90-
PCM, establece que: “El ingreso a la Administracitn Publica en la condicion de servidor de
carrera o de servidor confratado pars labores de patosaloys prrmanente se efectia
obligatoriamente mediante concurso. La incorporzcion a la Carrers Avministrativa sera por
el nivel inicial del grupo ocupacional al vual postulé. Es nulo fodo seto administrativo que
contravenga la Ley y su Reglamento.”

o Que, en concordancia con el arliculo 38° de |a Ley anfes acolada establece

sque’ “Las enfidades de la Administracién Publica solo podran conlratar personal para realizar
- funciones de carécter temporal o accidental. (...}, £n forma de confratacién no requiere
“necesariamente de concurso y la relacién contra(ual concluye al {érmiing ool migsmo. Los
servicios prestados en esta condicidén no genersn Jecechio de ninguny sisse parg efectos de
la Carrera Administrativa.”

S B

Que, asimismo parz ¢l ingreso Adminisiracion Pablica, indistintamente del
qnmen al gue se encuentre adscrita la eriignd, se roeliza necesaraerlo gor concurso publico
. méritos y a través de las reglas del acceso de la Loy N° 30057 — Ley de! Gervicio Civil;

Contando con la visacion de la Oficina de Ascsoria Juridica, Direccién
‘cutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y Direccion Ejeculiva de Administracion,

En Uso de las atribuciones y ‘zculiades conferidas mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N° 000003-2019-GOBIERNO RECIONAL TUMBES-P, Loy N° 27783 Ley de
Bases de Desceniralizacion, Resolucion Mirislerial M€ 405 2006 MINEA v o Ordenanza Regional
N°008-2014-GOBIERNO REGIONAL TUMB! 5-CR do freha 20 de Agosio del 2014,
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Afo de la Lucha Contra la Corrupsion y la lmpunidad”

GOBIERNO REGIONALTUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

RESOLUCIOT

Ne §0120- 2019-GOBIERYO BFCIONAL TUMBEE-DRST-DR.
Tumbes, 31 de t nero del 2019.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIM©=10 DAR FOR CONCLUIDA LA
S CONTRATACION DE LUNA MADRID Yatly RacUNL, con Plaza de Codigo N° 320167 , con
efectividad a partir de la fecha, de acuerso a ios considerandos cxpuesios en la presente
resolucion, como personal contratado baje o 1ogirees del Deerele Legisiniye N° 276

. ARTICULO SEGUNMDI.- HOTIFINUESE, copia de la presente
~esolucion al interesado, Unidad de Remuneraciones, Control de Asistencia, Legajo y demas areas
£ gompetenies de la DIRESA Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLARE Y ARCHIVESE
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