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VISTO:

El Memorando N° 171 -2019/G0OB REG TUMBES--DRST-DR de fecha 29 ‘
de enero del 2019, v, ‘

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorando N° 171 -2019/GOB REG TUMBES-DRST-DR
de fecha 29 de enero del 2019, el Director General de la Direccién Regional de Salud de Tumbes,
dispone dar por concluido el vinculo contractual con el personal contratado bajo el Régimen del
Decrelo Legislativo N° 276, por las razones de que dicho personal no ha cumplido con las
formalidades exigidas para el ingreso a la Carrera del Sector Pablico;

Que, de acuerdo a los arifculos 12° y 13° del Decreto Legislative 276 - Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico Nacional, en
.. concordancia con el articulo 28° del reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N°® 005-90-
- PCM, eslablece que: “El ingreso a la Administracién Publica en la condicion de servidor de
_“‘carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza permanente se efectia

- obligatoriamente mediante concurso. La incorporacion a la Carrera Administrativa serd por
~“of nivel inicial del grupo ocupacional al cual postuld. Es nulo todo acto administrativo que
contravenga la Ley y su Reglamento.”

/ Que, en concordancia con el articuio 38° de la Ley antes acotada establece
que: “Las enfidades de la Administracion Publica solo podran contratar personal para realizar
funciones de cardcter temporal o accidental. (...}, En _forma_de contratacion no requiere
necesariamente de concurso v Ia relacién contractual concluye al {érmino del mismo. Los

. servicios prestados en esia condicién no generan derecho de ningquna clase para efectos de

a Carrera Administrativa.”

Que, asimismo para el ingreso Administracion Publica, indistintamente del
! éblmen al que se encuenire adscrita la entidad, se realiza necesariamente por concurso ptblico

"
_fie méritos y a través de las reglas del acceso de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil;

Coniando con la visacion de la Oficina de Asesoria Juridica, Direccion
Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos y Direccion Ejecutiva de Administracion;

En Uso de las atribuciones y faculiades conferidas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 000003-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, Ley N° 27783 Ley de
Bases de Descentralizacion, Resolucion Ministerial N° 405-2005-MINSA y la Ordenanza Regicnal
N°008-2014-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto del 2014.
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Ne Q%1 11- 2019-GOBIERNG BREGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 31 de Enero del 2019.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA LA
CONTRATACION DE PORROA OTINIANO ALBERTO MARTIN, con Plaza de Cadigo N° 320729

con efectividad a parir de la fecha, de acuerdo a los considerandos expuestos en la presente
solucion, como personal contratado bajo el Régimen del Decreto Legistativo N° 276,

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, copia de la presente

solucion al interesado, Unidad de Remuneracionaes, Controf de Asistencia, Legajo y demas areas
mpetentes de la DIRESA Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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