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GOBIERNO REGICNAL TUMBES
IIRECCION REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL

) _’N" GO107- 2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
5 Tumbes, 31 de Enero del 2019,

VISTO:

El Memorando N° 153 -2018/G0O8 REG TUMBES--DRST-DR de fecha 29
S del 2018, v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorando N° 153 -201%/GOB REG TUMBES-DRST-BR
.'d8 fecha 29 de enero del 2019, el Director General de la Direccion Regional de Salud de Tumbes,
ot E{;dn? pone dar por concluido el vinculo contractual con el personal contratado bajo el Régimen del
; “Oydcrelo Legislative N° 276, por las razones de que dicho personal no ha cumplido con las
rmalidades exigidas para el ingreso a la Carrera del Secior Piblico; :

Que, de acuerdo a los articulos 12° y 13° del Decreto Legislativo 276 - Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico Nacional, en
concordancia con el articulo 28° del reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-80-
PCM, establece que: “El ingreso a la Administracion Pablica en la condicion de servidor de
carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza pormanente se efectia
obligatoriamente mediante concurso. La incorporacion a la Carrera Agministrativa sera por
el nivel inicial del grupo ocupacional al cual postulé. Es nulo fodo acio administrativo gue
contravenga la Ley y su Reglamento.”

Que, en concordancia con el articulo 38° de la Ley anles acotada establece
que: “lLas enlidades de la Administracién Publica sofo podrén contratar personal para realfzar
funciones do carécter temporal o accidental. (...}, En forma de conirgtacién_no_requiere
necesariamente de concurso vy la refacién contractual concluye al térming del mismo. Los
servicios prestados en esta condicion no generin derccho de ninguna clase para efectos de
la Carrera Administrativa.”

Que, asimismo para el ingreso Administracion Plblica, indistintamente del
men al que se encuentre adscrita la entidad, se realiza necesariamenic por cONCUTSO publico
héritos v a través de las reglas del acceso de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil;

; Contando con la visacién de la Oficina de Asesoria Juridica, Direccidn
jecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y Direccion Ejecutiva de Administracion;

En Uso de las airibuciones y facullades conferidas mediante Resolucién
Cjecutiva Regional N° 000003-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, tey N° 27783 Ley de
Bases de Descentralizacion, Resolucion Minisierial N° 405-2005-MINSA v 1a Ordenanza Regional
N°008-2014-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agoslo cel 2014,
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Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

RESOLUCT

% N° D0107- 2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 31 de Enero del 2019,

SE RESUELVE:

' ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA LA
ONTRATACION DE CORNEJO LUNA YESEMNIA, con Plaza de Cédigo N°® 320714 , con
ofectividad a partir de la fecha, de acuerdo & los considerandos expuestos en la presente
~ resolucion, como persenal contratado bajo ¢f Régimoen del Decrete L egislativo N® 276,

é ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, copia de la presente
solucién al interesado, Unidad de Remuneraciones, Control de Asisiencia, Legajo y demas areas
smpetentes de la DIRESA Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASEY ARCHIVESE

GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
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