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VISTO:

El Proveide de fecha 26 de diciembre del 2018, Informe Legal N° 256-
2018/GOB.REG. TUMBES-DRS-DR-DG-0AJ, de fecha 26 de diciembre del 2018, y el escrito de
registro N°468580 de fecha 20 de diciembre del 2018, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito de regisiro N°468580 de fecha 20 de diciembre del
018, ef administrado GLIDEN ROJAS CEDILLQ, solicita el Reconocimiento y existencia del vinculo
aboral con ta entidad a partir de enero del 2002 hasta el 17 de junio def 2013, es decir por un
periode de 11 afios 05 meses y 17 dias, bajo ta medalidad de servicios no personales{SNP)
sefialando que se ha realizado su trabajo en forma subordinada y con un horario de entrada y salida
firmando un cuaderno de cargo;

Que, ante ello cabe precisar gue los confrates por Servicios No
<. Personales, son agquellos cuya modalidad de contrato de prestacion de servicios esta regulado por el
o Gadige Civil, mediante el cual el loccador (persona natural) se obliga a prestarle sus servicios,
“-materiales o intelectuales al locatario que para el presente caso es el Estado representado por la
‘Direccion Regional de Salud, asimismo estan sujetos al Reglamento Unico de Adquisiciones de
‘Bienas y Prestacion de Servicios No Personales aprobado mediante Decrefo Supremo N° 065-85-
CM, por tanto no generan relacién de dependencia laboral, asi como beneficios sociales de
" ninguna naturaleza;

Que, con la dacién del Decreto Legislativo 1657 del 28 de Junio del 2008
se crea el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios, supuestamente dirigido a solucionar
_{a problematica de los trabajadores del Estado que venfan laborando sin reconocimiento de

"gerechos laborales bajo confratos de locacion de servicios ¢ de servicios no personales, sin
mbargo sélo se reconocieron dos derechos: derecho a 15 dias de vacaciones remuneradas
iales y derecho a seguridad social, dado que lo demdas (jornada de 8 horas diarias o 48
wnﬁanalos y descanso semanal de 24 horas continuas) siempre se aplicé por ser inherente a la
'ljormada laboral estabiecida en las entidades publicas. Posteriormente con la dacién de la Ley N°
9849 que entré en vigencia el 07 de Abril del 2012, se reconoce 30 dias de vacaciones, el pago de
acaciones lruncas, aguinalde por fiestas patrias y navidad conforme lo ha sena!ado fa Ley N°

20812

Que, asimismo es preciso sefalar que el administrado recurrente Gliden
RCGJAS CEDILLO, no adjunta copia de sus contratos de servicios no personales en el cual acredite
los servicios prestados a ta Direccidon Regional de Salud de Tumbes, ni ofro medio de prueba;

Que, en ese sentido la Ley N° 24041 de fecha 27 de Diciembre de 1984
dispone que los servidores publicos contratados para labores de naturaleza permanente que tengan
mas de un afo ininterrumpido de servicios, no pueden ser cesados ni destituidos sino por las causas
previstas en el Capitulo V del Decreto Legislativo N° 276 y con sujecion al procedimiento establecido
en él, sin perjuicio de fo dispuesto en el articulo 15 de ta misma ley, sin embargo el hecho de estar
cormprendido en el &mbito de aplicacion de la Ley N° 24041, no implica de modo alguno el ingreso a
ia carrera poblica a la que, conforme a la Constitucidon, al Decreto Legislativo N° 276 y el Decreto
Supremo N° 005-90, se accede Unicamenteé por concurso publico,

Que, estande a que el administrade pretende se le reconozca los afios de
servicio prestados, en consecuencia los respectivos beneficios sociales, el pago de Escolaridad,
vacaciones, gratificaciones de Julio y Diciembre respectivamente, pues sefialan que las labores
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realizadas se han desarrollade dentro de un contexto de dependencia, subordinacién y
remuneracion, es que debe aplicarse el principio de primacia de la realidad, sin embargo el
administrado no adjunta sus contratos o constancias que acrediten el vinculo laboral con fa
AInstilucion, en ese sentidc En ese sentido considerando que el Tribunal Constifucional ha
eterminade gue el contrato CAS es una modalidad contractual de la Administracidon Publica
fiva del Estado, que vincula a una entidad ptiblica con una persona natural que presta servicios
anera autonoma, se rige por normas del derecho publico y confiere a las partes Unicamente los
ficios y las obligaciones que establece ¢l decreto Legislativo N°® 1057, su reglamento v sus
ngdificatorias, por tanto no esta sujeto a las disposiciones del Decreto Legislativo N° 276 y su
gglamento, por lo que no corresponde aplicar el principio de primacia de |a realidad, al no haberse
esnaturalizado ningun contrato de frabajo, pues los locadores debian realizar labores referentes a
su funcion como personal asistencial médico y durante el horario de 08 horas diarias dentro del
FPrograma denominado Salud Basica Para Todos;.

= Que, por tanto no estande sujeto el administrado al Régimen Laboral del

= Decreto Legislativo N° 276 “Ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del
Lsector publice”, requlada mediante ef Decreto Supremo N° 005-80- PCM, normas de caracter
‘general en la Administracion Pablica, no les corresponde reconocerles los derechos comprendidos
en el arficulo 24° esto es ... ¢) Percibir la remuneracion que corresponde a su nivel, incluyendo las
bonificaciones y beneficios que proceden conforme a Ley”, y articulo 54° "que esfablece como
beneficic del funcicnario y servidor publico os aguinaldos otorgados en Fiestas Patrias y Navidad
por el monto que se file por Decreto Supremo cada afic. Asi como fampoco la compensacion
econdémica adecuada dentro de un Sistema Unico de Remuneraciones”, como 1o sefiala el articulo
142° “Los programas de bienestar social dirigides a contribuir al desarrollec humano del servidor de
arrera, y de su familia en lo que corresponda, procuran la atencién prioritaria de sus necesidades
bas sas, de modo progresivo, mediante la ejecucion de acciones destinadas a cubrir los siguientes
nectos: Necesidades basicas ... e) Promocién y conduccion de cunas y cenfros educativos para
jjos de lus servidores; asi ccmu el otorgamiento de subsidio por escolaridad”,

' Que, estando a lo concluide por la Oficina de Asesorla Juridica de esta

CIIRESAT a fravés del Informe Legal N° 256-2018/GOB.REG. TUMBES-DRS-DR-DG-0AJ, de fecha
26 de diciembre del 2018, y estando a los fundamentos expuestos en los parrafos precedentes,
el Director General de Jla DIRESA Tumbes, dispone mediante Proveido de fecha 26 de diciembre
del 2018, a la Direccian de Asesoria Juridica se proyecte el acto resclutivo correspondiente,

Contando con la visacién de la Oficina de Asesorfa Juridica, Direccidon
Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recurses Humanos y Direccion Ejecutiva de Administracion;

En Uso de las atribuciones y facultades conferidas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 000003-2019-GOBIERNC REGIONAL TUMBES-P, Ley N°
27783 Ley de Bases de Descentralizacion, Resolucion Ministerial N® 405-2005-MINSA y la
Ordenanza Regional N°008-2014-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto

del 2014.
SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, o
solicitado por el administrado GLIDEN ROJAS CEDILLO, sobre reconocimiento de Hempo de
servicios y pago de Beneficios Sociales, de acuerdo a los considerandos expuestos en al

presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, copia de la
presente resolucion a la parte interesada, Legajo y a las demas areas competentes de la
Direccion Regional de Salud de Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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